AJUNTAMENT DE

GIRONELLA

PROCEDIMENT URGENT DE SELECCIO PER A CONTRACTAR 1 PLAGA DE
MANTENIMENT DE LA PISCINA MUNICIPAL PER A LA TEMPORADA 2022

1. Objecte

1.1. L'objecte del procediment és contractar una plaga de manteniment de la piscina
municipal

2. Nombre de places

2.1. Es necessiten, per les caracteristiques del lloc de treball i I'horari de la instal-laci6,
una placa de manteniment

2.2. Si en el decurs del termini del contracte es produeix alguna baixa, I'Ajuntament
podra contractar a la persona o persones que hagin quedat segients en la llista de
puntuacions

2.3. Si cap dels aspirants, en conjunt, no reuneix condicions suficients el procediment
es pot declarar desert

3. Dades del contracte
3.1. El contracte és laboral a temps parcial
3.2. La durada del contracte abastara els seguents terminis:

3.3. Una persona de manteniment del 8 de juny al 11 de setembre, amb contracte de
20h/setmana, en horari de dimecres a diumenge, amb horaris variables depenent del
lloc de treball

4. Requisits
Els aspirants a personal de manteniment hauran de complir els requisits seglents:

a. Edat: Podran optar a la plaga les persones que a la data d'inici del contracte
tinguin I'edat minima de 18 anys

b. Titulacio: No es requereix titulacié minima, si bé es valorara en cas d'empat
c. No patir cap malaltia ni tenir cap defecte fisic que impedeixi I'exercici de les
funcions propies del lloc de treball

d. No haver estat separat per mitja d'expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat per a l'exercici
de les funcions publiques

Tots aquests requisits s'hauran d'acreditar abans de la celebracié de les proves
selectives mitjangant la presentacid dels justificants i documents oportuns i les
declaracions jurades pertinents. En cas contrari, I'aspirant sera exclos de les proves.

5. Termini de presentacioé d'instancies

5.1. Les instancies hauran de presentar-se al registre de I'Ajuntament, acompanyat
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d'una instancia segons model normalitzat de I'ajuntament. El termini per a presentar- les
és fins el dia 27 de maig de 2022.

5.2. Amb les instancies, els aspirants han de presentar la seglient documentacio:

- Copia del DNI

- Copia del titol académic que els habiliti per participar a les proves

- Els que el tinguin, el certificat que acrediti el coneixement de catala

- Un curriculum i els documents justificatius dels requisits i mérits que al-leguin per tal
que el tribunal els valori.

6. Sistema selectiu
El sistema selectiu és el concurs
7. Procediment de seleccio

El procediment de seleccio es fara en una sola fase, amb proves diferenciades en funcio
del lloc de treball. Sera en fase de concurs, destinada a avaluar els mérits de cada
aspirant.

El tribunal valorara com a merits especifics els seguents:

a. Experiéncia en el manteniment d'instal-lacions esportives, piscines o altre
manteniment: 0,5 punts per any treballat, amb un maxim de 5 punts
b. Entrevista personal: fins a 10 punts

L'acreditacio dels mérits es fara mitjangant la presentacié dels documents justificants
corresponents o de copies compulsades

En aplicacio del que preveu l'art. 35.f de la Llei de régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comu, per justificar els méritsels aspirants
que hagin treballat a I'Ajuntament de Gironella hauran de citar els mérits perd no sera
necessari que aportin els certificats acreditatius. El tribunal fara les comprovacions
necessaries als arxius municipals per atorgar els punts corresponents.

8. Tribunal
El tribunal en la plaga de manteniment estara format per les persones seguents:

President — Secretaria de I’Ajuntament o persona en qui delegui

Vocals - Administrativa de 'ajuntament que actuara com a secretaria del tribunal, el
cap de la unitat dels serveis tecnics municipals i un representant del Servei d'Orientacié
Laboral ofert a I'ajuntament de Gironella per I'Agéncia de Desenvolupament del
Bergueda

La identificacié concreta de cada membre i del seu suplent la fara la Junta de Govern
Local en aprovar la llista d'admesos i exclosos.
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9. Data de valoracio dels merits

En la plaga de manteniment, I'entrevista es fara el dia 2 de juny de 2022 a partir de les
09:30 hores a I'ajuntament de Gironella

10. Contractacio

10.1. El tribunal fara la proposta de contractacié d'un nombre maxim d'aspirants no
superior al nombre de places

10.2. L'acord el prendra la Junta de Govern Local

10.3. Siabans de l'inici del servei o durant aquest hi ha baixes, I'Ajuntament podra optar
entre convocar un nou procés selectiu o acudir al resultat de les proves icontractar la
persona que hi hagi quedat en el seglent lloc.

Gironella, 11 de maig de 2022

L'alcalde,

David Font i Simon




